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1. INDLEDNING OG FORMAL

Denne politik for Fundmarket A/S ("Fundmarket”) har til formal at identificere og forebygge eventuelle inte-
ressekonflikter, der kan opsta i forbindelse med Fundmarkets virksomhed samt beskrive procedurer for, hvor-
ledes interessekonflikter handteres i Fundmarket, herunder under hensyntagen til, at Fundmarket er ejet af AG-
Informatik A/S.

Politikken skal forhindre, at eventuelle interessekonflikter udnyttes af Fundmarket eller dets medarbejdere til
skade for de forvaltede foreninger samt Fundmarkets investorer og sikre, at Fundmarket handler uafhangigt
og udelukkende i foreningernes og investorernes interesse.

2. ANSVAR OG AJOURFZRING

Bestemmelserne i lovgivningen, herunder lov om finansiel virksomhed (FiL) og lov om forvaltere af alterna-
tive investeringsfonde m.v. (FAIF-loven), herunder Kommissionens delegerede forordning - nr. 231/2013 (le-
vel 2-forordningen) samt Fundmarkets interne regler indeholder ikke en udtgmmende liste over alle potentielle
interessekonflikter. Hvert enkelt medlem af direktionen og bestyrelsen skal derfor vaere opmarksom pa, om
den pagaldende person befinder sig i en konkret situation, som kan betegnes som en interessekonflikt.

For bestyrelsesmedlemmerne Peter Ott og Jan Ahlberg, der tillige er bestyrelsesmedlemmer i AG-Informatik
AJS geelder, at de ikke ma deltage i draftelser pa bestyrelsesmader som omhandler forhold, der involverer AG-
Informatik A/S.

Konkret opstaede interessekonflikter samt foranstaltninger, der er truffet og iveerksat som fglge heraf, skal
dokumenteres internt.

Fundmarket har udpeget en compliance-ansvarlig, der lgbende vurderer og kontrollerer, om Fundmarket over-
holder de lovkrav, der er geeldende for Fundmarkets ydelser, herunder medvirker til at forhindre interessekon-
flikter.

Bestyrelsen skal mindst en gang arligt vurdere og eventuelt ajourfare politikken.

Ved den arlige revision skal der tages hensyn til eventuelle ndringer i Fundmarkets stgrrelse og organisation
samt de administrerede afdelingers starrelse og kompleksitet.

3. IDENTIFIKATION, FORANSTALTNING, HANDTERING OG OVERVAGNING AF INTE-
RESSEKONFLIKTER

Fundmarket skal behandle administrerede foreninger og investorer korrekt samt drive virksomhed med en hgj
grad af forretningsetik og integritet. Fundmarket skal altid forsgge at eliminere interessekonflikter hurtigst og
mest muligt.
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Fundmarket yder ikke investeringsradgivning til investorerne, ligesom Fundmarket ikke udgver skansmassig
portefaljepleje. Herved har Fundmarket mindsket risikoen for, at Fundmarket eller dets medarbejdere ekspo-
neres for interessekonflikter.

Fundmarket har dog identificeret en reekke omstaendigheder, der kan give anledning til interessekonflikter, og
som potentielt, men ikke ngdvendigvis, kan vere til skade for foreningernes eller investorernes interesser.

Det er ikke muligt at beskrive alle situationer, hvor der potentielt kan opsta interessekonflikter, hvorfor neden-
staende oversigt ikke skal anses som udtemmende. Der er derimod tale om en beskrivelse af typesituationer,
som kan eller vil indebare en interessekonflikt.

Direktionens pligter

Fundmarkets direktion sikrer, at Fundmarket farer og med jeevne mellemrum opdaterer en fortegnelse over de
typer af aktiviteter, udfart af selskabet eller af tredjemand pa vegne af selskabet, hvor der er opstaet eller
forventes at opsta interessekonflikter, der har medfart eller vil medfere en veesentlig risiko for skade pa en
eller flere af de forvaltede foreninger eller investorer.

Safremt et ledelsesmedlem og/eller en medarbejder har identificeret en interessekonflikt eller selv befinder sig
i en konkret interessekonflikt, har den pageldende pligt til at informere Fundmarkets compliance-ansvarlige,
som herefter informerer bestyrelsen.

Bestyrelsens pligter
Bestyrelsen treeffer de ngdvendige foranstaltninger med henblik pa at mindske risikoen for, at Fundmarket
og/eller foreningernes interesser lider skade.

Bestyrelsesformanden skal omgaende underrette den resterende bestyrelse skriftligt , nar denne politik vedrg-
rende handtering af interessekonflikter ikke er eller kan blive overholdt. Direktionen skal i samarbejde med
bestyrelsen straks treeffe de ngdvendige foranstaltninger for, at politikken igen kan overholdes.

4. OPLYSNING OM INTERESSEKONFLIKTER

Hvis de organisatoriske ordninger, der er indfgrt af Fundmarket for at pavise, forhindre, styre og overvage
interessekonflikter, ikke er tilstreekkelige til med rimelig sandsynlighed at sikre, at risikoen for at skade inve-
storernes interesser vil blive undgaet, vil Fundmarket pa hjemmesiden Fundmarket.dk oplyse investorerne om
interessekonflikternes generelle karakter eller kilderne hertil, far denne patager sig opgaver pa investorernes
vegne.

1 Investorernes valg af investe- Fundmarket har besluttet at overlade investeringsrad-
rings- eller kapitalforening el- givning af investorer oprettet via Fundmarket.dk til uaf-
ler afdeling i investerings- eller hangige investeringsradgivere.
kapitalforening under Fund-
markets forvaltning.
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Situationer, hvor Fundmarkets
vederlag er afhangig af afka-
stet pa det finansielle instru-
ment pa en made, hvor der er
incitament for Fundmarket til
at tilskynde investoren til at
tage uforholdsmassige risici.

Situationer, hvor Fundmarket
potentielt har interesse i hyp-
pige handler for herved at opti-
mere sin indtjening igennem
tegningsgebyr og indlgsnings-
fradrag.

Situationer, hvor Fundmarket
har et finansielt incitament el-
ler andet incitament til at sette
en investors interesse over en
anden investors interesse.

Situationer, hvor Fundmarket
har et finansielt incitament el-
ler andet incitament til at satte
en administreret forenings inte-
resser over en anden admini-
streret forenings interesser.
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Der fremgar en anbefaling herom pa Fundmarket.dk,
hvor der henvises til Finanstilsynets hjemmeside over
godkendte investeringsradgivere.

Fundmarket betaler ikke provision, safremt uafhaengige
investeringsradgivere har anbefalet foreninger, der er
under forvaltning hos Fundmarket. Herved undgas, at
radgiveren har et incitament til at radgive investoren i
overensstemmelse med Fundmarkets interesse fremfor
investorens interesse.

Fundmarket yder ikke investeringsradgivning.

Investoren opfordres til at sgge radgivning hos uaf-
hangige investeringsradgivere, hvis vederlag betales af
investoren og ikke af Fundmarket.

Fundmarket yder ikke investeringsradgivning, ligesom
Fundmarket heller ikke via markedsfgringsmateriale el-
ler pa anden vis tilskynder investorerne til at foretage
handler i et neermere specifikt omfang.

Fundmarket yder ikke investeringsradgivning.

Det kan saledes ikke forekomme, at Fundmarket har et
finansielt incitament eller andet incitament til at tilgo-
dese en investor til fordel for en anden investor.

Fundmarket skal veere opmaerksom pa transaktioner,
hvor der kan opsta tvivl om, hvorvidt foreningernes in-
teresser behandles ens af Fundmarket.

Fundmarket skal sikre, at forvaltede foreninger behand-
les ensartet.

Hvis en sadan situation opstar, skal denne straks rappor-
teres til bestyrelsen.



Situationer, hvor Fundmarket
har et finansielt incitament el-
ler andet incitament til at saette
Fundmarkets egne interesser
over en administreret forenings
interesser.

Ekstraordineere
it-omkostninger fra modersel-
skabet.

Handel med illikvide veerdipa-
pirer mellem en afdeling og en
portefaljeradgivers andre inve-
storer.

Beslutninger om at gge gearin-
gen i foreninger, der forvaltes
af Fundmarket.

Situationer, hvor
Fundmarket har dele-
geret portefaljepleje
og eksekvering.
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Fundmarket skal sikre, at Fundmarkets interesser ikke
settes over foreningernes interesser.

Hvis en sadan situation opstar, skal denne straks rappor-
teres til bestyrelsen.

Ekstraordinare it-omkostninger ma ikke overveltes pa
investorerne eller foreningerne, medmindre specifikke
lovkrav rettet mod investeringsfonde afstedkommer
disse omkostninger.

| aftalen med radgiver skal det fremga, at denne type af
handler ikke ma forekomme.

Honoraret for forvaltning beregnes pa baggrund af net-
toformuen i foreningerne. Derved undgar Fundmarket,
at beslutninger om at gge gearingen i en forening, der
forvaltes af Fundmarket, treeffes for at gge indtjeningen
ved det faste honorar.

Portefgljeforvaltere, der udgver portefaljepleje pa inve-
steringsfonde som Fundmarket administrerer, er under-
lagt en arlig due diligence.

Due diligence-madet sikrer, at portefgljeforvalteren har
de forngdne kompetencer, processer og politikker.



